
Споразум о престанку радног односа државних службеника 

 

 

На основу члана 128. Закона о државним службеницима („Сл. гласник РС”, бр. 

79/05, 81/05, 83/05, 64/07, 67/07, 116/08 и 104/09), 

 

 

______________________ (назив државног органа, седиште) 

 

и 

 

______________________ (име и презиме запосленог, радно место) 

 

закључили су дана ___________________ године 

 

 

СПОРАЗУМ 

о престанку радног односа 

 
 

Члан 1. 

 
Запослени ______________________ (име и презиме, радно место) и руководилац 

органа, споразумели су се да запосленом престане радни однос код послодавца 

закључно с даном ______________________ године. 

 

Члан 2. 

 
По престанку радног односа сагласно овом споразуму, запослени престаје да остварује 

права, обавезе и одговорности из радног односа код послодавца. 

 
Члан 3. 

 

До дана престанка радног односа, а најкасније у року од 30 дана од дана престанка 

радног односа, послодавац се обавезује да запосленом исплати све неисплаћене зараде, 

накнаде зарада и друга примања која је запослени остварио до дана престанка радног 

односа у складу са законом и општим актима у органу. 

 
Члан 4. 

 

Стране у споразуму су сагласне да све евентуалне спорове у вези са овим споразумом 

решавају мирним путем, а у случају да се решење спора не може постићи на тај начин 

сагласне су да спор реше пред надлежним судом у ______________________. 

 

Члан 5. 

 

Овај споразум сачињен је у четири (4) истоветна примерка, од којих се два примерка 

уручују запосленом, а два примерка задржава послодавац. 

 

 

 

 

ЗАПОСЛЕНИ       ЗА ПОСЛОДАВЦА 

______________________       ______________________ 
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